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بل  فــقــط،  الحكومية  الــجــهــود  على  مــقــصــورًا  ليس  المستدامة  التنمية  تحقيق  أن  عالميا  المسلمات  مــن  أصــبــح 
اشــتــمــل عــلــى الــمــؤســســات والأفــــــراد، حــيــث أصــبــح مــفــهــوم الــمــســؤولــيــة الاجــتــمــاعــيــة يُــســتــخــدم لإســهــام جميع 
التنموية،  الــتــحــديــات  ومــواجــهــة  بــالأمــم  للنهوض  المستدامة؛  التنمية  فــي  الــثــاثــة  الــقــطــاعــات  فــي  الــمــؤســســات 
ــوي بـــقـــوة الـــفـــرد. ــي فـــي بـــنـــاء عــمــل مــجــتــمــعــي مــؤســســي قــ ــاســ ــرد -الـــمـــســـؤول- والأســ ــفـ ــدور الـ ــ بـــالإضـــافـــة لـ
الشاملة،  التنمية  ورؤى  والخيري  الأهلي  الخاص،  الحكومي،  القطاع  بين  المشتركة  الاجتماعية  المسؤولية  إطار  وفي 
مواجهة  على  العمل  خــال  مــن  بينهم  الــتــعــاون  أطــر  لتعزيز  آلــيــات  لــوضــع  المجتمعية  المنظمات  مسؤولو  يتطلع 
وغيرها. الطبيعية  للموارد  الجائر  الهدر  البطالة،  كالفقر،  جذرية:  حلول  دون  طويلة  لسنوات  أثرها  امتد  كثيرة  تحديات 
ــن  ــحــســي ــرد، ت ــ ــ ــفـ ــ ــ ــوى دخـــــــل الـ ــ ــت ــســ ــى رفـــــــع مــ ــ ــل ــ ــمــــل ع ــعــ ــ ــال ــ ــة أخـــــــــــرى: ك ــ ــي ــ ــن ــوم وطــ ــ ــمـ ــ بـــــالإضـــــافـــــة إلـــــــى هـ
ــــي  ــذائ ــغــ ــ ــــي وال ــائ ــمــ ــ ــيـــق الأمـــــــن ال ــبـــاب،وتـــحـــقـ ــلـــشـ مـــســـتـــوى الــــخــــدمــــات الــــعــــامــــة، زيــــــــادة فــــــرص الـــعـــمـــل لـ
ــة. ــيـ ــاعـ ــمـ ــتـ ــة والاجـ ــ ــادي ــصــ ــ ــت ــ ــوى الـــــشـــــؤون الـــبـــيـــئـــيـــة والاق ــتـ ــسـ ــلـــى مـ ــي تـــكـــامـــلـــي عـ ــولـ ــمـ وغـــيـــرهـــا بـــشـــكـــل شـ
و لعل أبرز المؤشرات الإيجابية تجاه رفع كفاءة العمل المجتمعي في المنطقة الشرقية بشكل خاص ومملكتنا بشكل عام،هو 
ما نلمسه مع حالة الحراك الجادة والجلية بين جميع المؤسسات و إحساسها بالمسؤولية المجتمعية كمسؤولية تكليف 
وليست مسؤولية تفضيل أو تشريف بل أصبحت واجبا وطنيا على مستوى المؤسسات وعما تطوعيا على مستوى الأفراد.
ــاعــة  ــقــن ــار ثـــقـــافـــة الـــمـــســـؤولـــيـــة الاجـــتـــمـــاعـــيـــة لـــوحـــظ ارتــــفــــاع مـــعـــدل ال ــشـ ــتـ ــرات عـــلـــى انـ ــؤشــ ــمــ ــ ــن ال أيـــضـــا مــ
ــه لــيــس  ــ ــهــا أنـ ــنــطــلــق لـــديـــهـــا مــــن فـــرضـــيـــة مــضــمــون ــأن الـــمـــســـؤولـــيـــة الــمــجــتــمــعــيــة ت ــ ــع الـــقـــطـــاعـــات بـ ــدى جــمــي ــ لـ
ــتـــدامـــة بـــمـــفـــرده. ــة ومـــسـ ــ ــوازن ــ ــت ــة ومــ ــكــامــل ــنــمــيــة مــت ــجــز ت ــن ــة أن ي ــمــي ــن ــت ــاء ال ــ ــرك ــد مــــن شــ ــ ــ ــك واح ــريـ ــقـــدور شـ ــمـ بـ
على  الحفاظ  في  الأكبر  ــدور  ال الاجتماعية  للمسؤولية  أن  المطلقة  القناعة  ومؤسسات-لديهم  -أفـــرادا  ومجتمعنا 
والإدارية. النفسية  الاقتصادية،  التعليمية،  البيئية،  الاجتماعية،  الأخاقية،  الأبعاد  بكافة  المسلم،  المجتمع  استقرار 
كما أن لديهم القناعة أن الإسام سبق كل الأنظمة والقوانين المعاصرة في تأصيل المسؤولية الاجتماعية، بل وحدد 
أهدافها و مؤشراتها و سبل تحقيقها في أدبياته و تعاماته و ما نص عليه من آداب وأخاق تعم جوانب الحياة كلها.
تدعم  الــتــي  ــتــنــا،  دول ســيــاســات  ظــل  فــي  والــتــفــعــيــل  للتطبيق  ننطلق  ــم  ث والــقــنــاعــة  الإيــمــان  فــقــط  علينا  خــتــامــا.. 
الــذي  و   ،2030 الــوطــنــي  التحـول  مــشــروع  بعد  الآن  بواقعنا  بــالــك  فما  التنمية،  فــي  يساهم  و  يــطــور  حـــراك  أي 
لــذلــك سنعمل  الــســعــوديــة-  الــعــربــيــة  -الــمــمــلــكــة  بمملكتنا  الاجــتــمــاعــيــة  الــمــســؤولــيــة  نــجــاح  مــقــومــات  كــافــة  يــكــفــل 
ــســداد. ال لــطــريــق  الــمــوفــق  ــه  ــل وال ــطــورة.  ومــت فــاعــلــة، حقيقية  لــمــســؤولــيــة مجتمعية  وبــوطــنــنــا  بــنــا  تــلــيــق  بــوطــنــيــة 
أمين عام مجلس المنطقة الشرقية للمسؤولية الاجتماعية

لولوة عواد الشمري
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المحلي  الــســوق  احــتــفــى   2019 ديــســمــبــر   28 الــســبــت  ــوم  يـ
ــعــة أشــهــر خـــال عـــام 2019 .. وســيــواصــل  بــإقــامــتــه فــي أرب
ــجــديــد بــحــلــتــه الــجــديــدة  مــســيــرتــه الــنــاجــحــة مـــع بـــدايـــة الـــعـــام ال
كــل ســبــت مــن الــســاعــة الــثــانــيــة ظــهــرا حــتــى الــثــامــنــة مــســاء..

 معا لدعم المنتجات

بــــــــــدأت الاســـــــتـــــــعـــــــدادات لــــــورشــــــة عــــمــــل الـــبـــيـــئـــة 
والــمــجــتــمــع لــتــحــديــد الاحـــتـــيـــاجـــات الأولـــيـــة فـــي الــبــيــئــة
وذلك بالتنسيق مع وزارة البيئة والمياه والزراعة وجامعة الامام 
الورشة. رئيسين في  عبدالرحمن بن فيصل كشركاء نجاح 

مشاريع المجلس المستقبلية

جانب من  شاطئ العقير بالاحساء
ــودي ــ ــعـ ــ ــسـ ــ ــى الاســـــتـــــثـــــمـــــار فـــــــي الانــــــــســــــــان الـ ــ ــلـ ــ ــة عـ ــ ــصـ ــ ــريـ ــ ــة : الــــــقــــــيــــــادة حـ ــ ــيـ ــ ــرقـ ــ ــشـ ــ ــة الـ ــ ــق ــطــ ــ ــن ــ ــم ــ ــو أمــــــيــــــر ال ــ ــمـ ــ سـ
ــة  ــ ــ ــي ــ ــ ــرق ــ ــشــ ــ ــ ــة_ال ــ ــ ــق ــ ــطــ ــ ــ ــن ــ ــ ــم ــ ــ ــة الاجـــــــتـــــــمـــــــاعـــــــيـــــــة فــــــــــي زيـــــــــــــــــــارة الــــــــرئــــــــيــــــــس الــــــــفــــــــخــــــــري أمــــــــيــــــــر #ال ــؤولـــــــيـــــ ــس الـــــــمـــــــســـــ ــ ــ ــل ــ ــ ــج ــ ــ م

 عدد المبادرات
المقدمة للمجلس

 عطاء
قطاع غير ربحي

 عطاء
المجتمع

 عطاء
القطاع الخاص 0101

01
احصائية الموقع الالكتروني للمجلس

زوار الموقع

ت الموقع
شاهدا

م

أكتوبر

نوفمبر

سبتمبر

1713

1153

1926

507

515

659

ـ    10 خطاب
شكـر وعرفان
أفراد ومؤسسات

يرحب المجلس بانضمام كلٍ من
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من شركة سبكيم
أ. بشاير العبدالواحد

من مكتب التعليم بالخبر

 للمساهمة مع الفريق القائم على تمكين المسؤولية الاجتماعية
والعمل التطوعي



 اتفاقية تعاون استراتيجية مع أمانة
المنطقة الشرقية

ــة  ــ ــيـ ــ ــاعـ ــ ــمـ ــ ــتـ ــ ــــس المــــــســــــؤولــــــيــــــة الاجـ ــلـ ــ ــجـ ــ ــة أمــــــــنــــــــاء مـ ــ ــســ ــ ــيــ ــ ــتـــشـــريـــف مــــن رئــ بـ
الجــــــــبــــــــيــــــــر.،  فــــــــهــــــــد  م.  الــــــــشــــــــرقــــــــيــــــــة  المـــــــنـــــــطـــــــقـــــــة  أمــــــــــــــــن  وبـــــــــحـــــــــضـــــــــور 
ــع أمـــانـــة  ــ ــرة تـــفـــاهـــم م ــ ــذك ــ ــري م ــمـ ــشـ ــوة الـ ــ ــولـ ــ ــام أ.لـ ــ ــع ــ ــت الأمــــــن ال ــعـ وقـ
ــك  ــ ــدي وذل ــ ــزايـ ــ ــر م.ســـلـــطـــان الـ ــبـ ــة بـــرئـــيـــس بـــلـــديـــة الخـ ــل المــنــطــقــة ممــث
ــر. ــالخــب ــاء المــــوافــــق ١٤٤١/٠٣/٠٢هــــــــــــــــ بمـــقـــر المـــجـــلـــس ب ــ ــعـ ــ ــوم الاربـ ــ يـ
المجلس  بن  مستدامة  مجتمعية  شراكة  تحقيق  هو  المذكرة  هــذه  من  الغرض 
الخبر-وتعبر  كورنيش  حي  النورس  حديقة  تطوير  يخص  فيما  المنطقة  وأمانة 
التنمية  لتحقيق  استراتيجية  شراكة  إقامة  في  الطرفن  رغبة  عن  المذكرة  هذه 
ربحية الغير  المنظمات  تمكن  في  الاجتماعي  الاستثمار  خلال  من  المستدامة 
ــا  ــ ــه ــ ــان ــ ــك المــــجــــتــــمــــع وســ أثـــــــــر أعــــــمــــــق في خــــــدمــــــة  ــق  ــ ــي ــ ــق مـــــــن تحــ

أهم أحداث المجلس
في الربع الرابع من عام 2019

مجلس المسؤولية الاجتماعية يوقع اتفاقية مع أمانة الشرقية

في زيارة مجلس المسؤولية الاجتماعية للأمير سعود بن نايف: القيادة حريصة 

على الاستثمار في الإنسان السعودي

زيارة مجلس المسؤولية الاجتماعية لنائب أمير الشرقية
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مذكرة تفاهم تجمع مجلس المسؤولية الاجتماعية وغرفة الشرقية

ديسمبرنوفمبرأكتوبر

020302

ـ 40 متطوع

أكتوبر 22 ساعة   | نوفمبر 44 ساعات

ــة  ــن الأنـــشـــطـ ــ ــو ســـلـــســـلـــة مـ ــ ــج ربــــــــاط مـــجـــتـــمـــع هـ ــ ــام ــ ــرن ــ ب
ــمــع فــي  ــت ــمــج ــاف ال ــ ــي ــيـــات الـــمـــوجـــهـــة لـــكـــافـــة أطــ ــالـ ــعـ ــفـ والـ
ــة والـــديـــنـــيـــة ــيـ ــنـ ــات الـــوطـ ــبـ ــاسـ ــنـ ــمـ الأيــــــــام الـــعـــالـــمـــيـــة والـ

ــة وَزيــــــارات  ــي ــوطــن ــة وال ــي ــن ــدي ــات ال ــاســب ــمــن تـــوزيـــعـــات فـــي ال
ــفـــى الأطــــــفــــــال .. ــشـ ــتـ ــسـ ــن ومـ ــيـ ــنـ ــسـ ــمـ وديــــــــة لــــــــدار الـ
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كل الشكر لموظفين وموظفات المجلس على ما بذلوه خلال العام ٢٠١٩

      أ.أروى الهزيم
أ. تهاني الدوسري
 أ. جواهر هوساوي

أ. دينا العتيبي
أ. ريم الزيد

أ. سجى الدوسري

أ. علي الحسن
أ. لولوة الدوسري

أ. مشاعل السهلي

أ. منى الغريب
أ. منى سالم

أ. نورة السهلي



مع  بالتعاون  الانساني  والاهتمام  المجتمعي  التواصل  بــإدارة  ممثلة  الشرقية  المنطقة  أمانة 
جمعية مهندسي البترول تنظم اليوم السبت مبادرة تنظيف قاع شاطئ نصف القمر من الشوائب 

العضوية وغير العضوية. 
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تعد  توفره،  الــذي  الخدمات  ونطاق  المياه،  مصادر  إن  الثلاثة.  وأبعادها  المستدامة  التنمية  صلب  في  المياه  تكمن 
ومرافق المياه  على  الحصول  إمكانية  أن  كما  البيئية.  والاستدامة  الاقتصادي  والنمو  الفقر  من  للحد  الأســاس 

النظافة الصحية هي أمر مهم لجميع جوانب الكرامة الإنسانية: من الأمن الغذائي وفي مجال الطاقة، إلى الصحة 
عيش على سبل  وتؤثر  للجميع،  الشامل  النمو  وفي  الاجتماعي  الرفاه  تساهم في تحسن  فالمياه  والبيئية،  البشرية 

بلاين الناس. أقرت الجمعية العامة للأمم المتحدة الهدف المتمثل في »ضمان توافرالمياه وخدمات الصرف الصحي 
للجميع وإدارتها إدارة مستدامة« كواحد من 71 هدفا للتنمية المستدامة في سياق جدول أعمال التنمية المستدامة

للعام 0302. ويتجلى مدى إلحاحية معالجة قضايا المياه أيضا في الشواغل التي أعربت عنها أوساط مجتمع الأعمال: فقد احتلت 
أزمات المياه المرتبةالأولى من حيث مدى تأثيرها بحسب تقرير المخاطر الدولية العاشر الذي صدر عن المنتدى الاقتصادي العالمي.

دولية  وغايات  أهــداف  وضع  بأن  المستدامة  التنمية  أهــداف  ضمن  النظيفة  الشرب  بمياه  المتعلة  الغايات  وتظهر 
هناك  تظل  ولكن   .1002 عام  منذ  ارتفعت  المياه  لقطاع  المساعدات  أن  التقديرات  وتبن  التغيير.  يقود  أن  يمكنه 
وحالية،  الصحي.  الصرف  وخدمات  مأمونة  شرب  مياه  على  بالحصول  الإنساني  الحق  لتحقيق  كبيرة  عقبات 
81 إلــى  يصل  مــا  يستخدم  كما  محسنة،  مياه  مــصــادر  على  الحــصــول  إمكانية  دون  شخص  مليون   008 يعيش 

ــة بمـــيـــاه المــــجــــاري؛ وفي مــنــطــقــة أفـــريـــقـــا جــنــوب  ــوث ــل ــون شــخــص في الـــعـــالـــم مـــصـــادر مـــيـــاه شــــرب م ــي ــل ب
ــب المـــــاء )مــــا يصل  ــة في جــل ــوي ــون ســـاعـــة ســن ــي ــل ــرى، تمــضــي الـــنـــســـاء والـــفـــتـــيـــات 04 ب ــبـ ــكـ ــراء الـ ــحـ الـــصـ
ــمــل في فــرنــســا. ــع ــوى ال ــ ــع ق ــي ــمــل الجــم ــع ــن ال ــة مـ ــدار ســن ــقـ ــادل مـ ــعـ ــا يـ ــات يـــومـــيـــة( - أي مـ ــاعـ ــى 6 سـ ــ إل

من مكتبة المسؤولية الاجتماعية الالكترونية

https://drive.google.com/file/d/1wYz5R4Yyqp5-R-9mUDw4FBagfsCOfwIE/view

كتاب: الإدارة المستدامة للمياه وخدمات الصرف الصحي

https://drive.google.com/file/d/1wYz5R4Yyqp5-R-9mUDw4FBagfsCOfwIE/view


ا لتطوير #المنطقة_الشرقية م. فهد المطلق ي  اجتماع رئيس الهيئة العل
ادرات ذات العلاقة  وفريق العمل لبحث سبل التعاون والاطلاع على المب

زراعة اه وال بيئة والمي اجتماع مع فريق وزارة ال

 يشارك مجلس #المسؤولية_الاجتماعية في
ثاني ملتقى إعلام المسؤولية الاجتماعية ال

نائب أمير الشرقية زيارة مجلس المسؤولية الاجتماعية ل

ية الاجتماعية يشارك في ملتقى التطوع للشركات مجلس المسؤول


