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الأميرة عبير بنت فيصل بن تركي آل سعود
رئيسة مجلس أمناء مجلس المنطقة الشرقية للمسؤولية الإجتماعية 

إن المسؤولية الاجتماعية والعمل الإنساني متأصل 
في فطرة كل إنسان وقد حث عليها ديننا الإسلامي 
الحنيف، وشرع انتهجه جميع المسلمين، ونحن بطبعنا 
وتسمو  الصغر  مُنذ  فينا  متأصلة  سعودي  كشعب 

وتعلو معنا في الكبر.
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ابصر تنمية

في  المجلس  خبرات  ونقل  معرفة  تقديم 
تهم  التي  والمواضيع  الاجتماعية  المسؤولية 
الشارع المحلي والإقليمي والعالمي،مستندة 
الاجتماعية،  المسؤولية  واقع  دراسة  على 
في  للمجلس  الأخرى  الخبرات  إلى  بالإضافة 
مختلف المجالات، وربط الجهات بعضها ببعض.

وقد جاءت المبادرة نظرا لحاجة القطاع الخاص 
بشكل  للمساهمة  الخبرات  لهذه  الربحي  وغير 
في  والمساهمة  المجتمع  خدمة  في  فعال 
تحقيق رؤية المملكة في التنمية المستدامة. 
وقد خدمت المشروع 283 جهة مستفيدة في 

شتى مناطق المملكة.

تصوير: الوليد الفزيع
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يهدف مشروع ابصر تنمية للمساهمة في 
تحقيق رؤية المملكة في تمكين المسؤولية 

الاجتماعية.وذلك بنقل وتبادل الخبرات في 
المنطقة الشرقية بمحافظاتها خاصة ومناطق 

المملكة عامة.

ابصر تنمية

الخبرات 	  بنقل  الربحي  وغير  الخاص  القطاع  مع  للتعاون  المبادرة  جاءت 
للمساهمة بشكل فعال في خدمة المجتمع تحقيق رؤية المملكة في 

التنمية المستدامة.
تمكين القطاع الخاص من تقديمه العمل الواجب عليه تجاه المجتمع.	 
الصحيح 	  بالشكل  وأعماله  مهامه  أداء  من  الربحي  غير  القطاع  تمكين 

لخدمة مستفيدي القطاع.
خلق بيئة جاذبة وناجحة للعمل بشكل صحيح.	 
تحقيق رؤية المملكة بالشكل الصحيح في التنمية المستدامة.	 
خلق التكامل بين القطاعات الثلاث.	 
تعزيز ثقافة المسؤولية الاجتماعية في الجهات الحكومية و الخاصة و غير 	 

الربحية.
رصد وتوثيق مبادرات المجلس المعرفية والمعلوماتية المقدمة للجهات 	 

الأخرى.
المساهمة بشكل فعال مع الجهات ذات العلاقة للتنمية المستدامة.	 

“استثمار الخبرات لخدمة المجتمع والمساهمة 
في تحقيق رؤية المملكة في 

التنمية المستدامة.”

أبرز الجهات 2023

أبرز الأحداث

لمجلس 	  الاجتماعية  والتنمية  البشرية  الموارد  وزير  نائب  معالي  زيارة 
المنطقة الشرقية للمسؤولية الاجتماعية ابصر . 

المؤسسية 	  السمعة  لبناء  الإرشادي  المقياس  من  فريق  يستقبل  ابصر 
والصورة الذهنية للقطاع غير الربحي )جمعية تسامي(.

“ابصر” يستقبل جمعية السينما لبحث أوجه التعاون.	 
“ابصر” يستقبل فرع معهد الإدارة العامة بالمنطقة الشرقية لبحث أوجه 	 

التعاون المُشتركة.
 من المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي.	 

ً
ابصر يستقبل وفدا

ابصر يستقبل هيئة التراث بالمنطقة الشرقية.	 
ابصر يعقد اجتماع مع جمعية تنمية الموارد المالية لبحث سُبل التعاون.	 
ذوي 	  الأشخاص  وتمكين  لتأهيل  تحول”  “نقطة  جمعية  يستقبل  ابصر  

الإعاقة البصرية بالمنطقة الشرقية.
ابصر يستقبل جمعية الثقافة والفنون بالدمام لبحث سُبل التعاون. 	 
مجلس ابصر يستقبل مُمثل تجمع حائل الصحي لبحث أوجه التعاون. 	 
مجلس -ابصر- يستقبل جمعية إنماء للخدمات المجتمعية بالأحساء	 
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معالي نائب وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية
يزور مجلس المنطقة الشرقية للمسؤولية الاجتماعية ابصر

“ابصر” صاحبة  مناء مجلس المنطقة الشرقية للمسؤولية الاجتماعية 
ُ
أ رئيسة  بحضور 

السمو الأميرة عبير بنت فيصل بن تركي آل سعود استقبل “ابصر”  معالي نائب وزير 
والوفد  الغانمي  ماجد  أ.  الاجتماعية  للتنمية  الاجتماعية  والتنمية  البشرية  الموار 

المرافق له.
شهد اللقاء استعراض نبذة عن ابصر والذي يعتبر أحد مبادرات إمارة المنطقة الشرقية 
التنموية واسهاماته في تمكين المسؤولية الاجتماعية وفق رؤية السعودية 2030  
 في العاصمة 

ً
والمشاريع والأفكار المشتركة بين الجهتين ومنها ما تم إطلاقه مؤخرا

المسؤولية  مواصفة   “  2023 مارس   22 الاجتماعية  المسؤولية  يوم  خلال  الرياض 
الاجتماعية - دليل الشركات” و دراسة واقع المسوولية الاجتماعية و دليل الاحتياجات 

التنموية في المنطقة الشرقية.
وثمنت  الوزارة  لجهود  وتقديرها  شكرها  خالص  عن  عبير  الأميرة  سمو  أعربت  وقد 
في  الشرقية  بالمنطقة  بفرعها  ممثلة  الوزارة  مع  الأداء  تشاركية  الكريم  سموها 

كافة المبادرات والمشاريع ذات العلاقة.
أ. ماجد بن عبدالرحيم الغانمي عن شكره وتقديره لصاحب  من جهته أعرب معالي 
الرئيس  الشرقية  المنطقة  أمير  نايف بن عبدالعزيز  بن  الملكي الأمير سعود  السمو 
بنت  عبير  الأميرة  السمو  )ابصر(ولصاحبة  الاجتماعية  المسؤولية  لمجلس  الفخري 
فيصل بن تركي رئيس أمناء المجلس على ما تحضى به المنطقة الشرقية من دعم 
الأثر  المجلس في صنع  بالانسان، وأشاد بدور  لتنمية شاملة في كل ما يعنى  كبير 
النافع لجودة الحياة من خلال المبادرات والشراكات النوعية التي تحقق مستهدفات 

رؤية السعودية 2030.
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تصوير: عبدالله الشيخ

ابصر 
استدامة

المستدامة  التنمية  تحقيق  في  المساهمة 
البيئية،  الاقتصادية،  أبعادها:  بكافة 
المملكة  رؤية  مع  تنسجم  والتي  الاجتماعية. 
المشاريع  اقتراح  خلال  من  وذلك   .2030
الجهات  بين  والربط  العلاقة  ذات  والمبادرات 
يخدم  وبما  المطلوب،  بالشكل  لتنفيذها 

المجتمع.
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الارتباط بالتنمية المستدامة

اقتصاديبيئياجتماعي

مجالات المشاريع

بينها  المجالات  وهذه  )اجتماعية-بيئية-اقتصادية(  مجالات   3 تغطي  ابصر  ومبادرات  مشاريع 
وبين أهداف التنمية المستدامة ارتباط وثيق، حيث أن كل اجراء يتخذ في إحداها من شأنه 

تعزيز الأهداف في بعضها الآخر.

تمكين المسؤولية الاجتماعية 
أحد أهداف رؤيه المملكة 2030 لبناء وطن طموح 
يساهم في تحقيق أهداف التنمية المستدامة

أبرز المشاريع

أبرز المستجدات

عقد اجتماع مع أمانة المنطقة الشرقية بخصوص مبادرة “لنجعل المشي 	 
أسلوب حياة”

إقامة مشروع تمهين: انطلاق دورات تمهين المرحلة الثالثة .	 
المسؤولية 	  واقع  دراسة  من  الثاني  الإصدار  يُدشن  الشرقية  أمير  سمو 

الاجتماعية بالمنطقة الشرقية.
لفة” رمضان 1444 هـ.	 

ُ
اطلاق النسخة الثانية من مُبادرة “أ

مُبادرة 	   KBR-AMCDE وشركة  الشرقية  تعليم  بين  بالشراكة  يُطلق  “ابصر” 
ون اوشن.

الجهات 	  بحضور  المُستقبل”  “مُدن  البيئية  المُبادرة  حول  اجتماع  عقد 
المُشاركة.

أكثر من 	  الشرقية بمشاركة  تعليم  لطلبة  المُستقبل  مُدن  إقامة مؤتمر 
110  طالب وطالبة من 30  جنسية من دول العالم المُختلفة

 للموهوبين في المنطقة الشرقية.	 
ً
اطلاق مُبادرة بطاقة دعما

إقامة ورش عمل بعنوان: “أسس المسؤولية الاجتماعية”. 	 
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بحضور وتشريف صاحب السمو الملكي الأمير سعود بن نايف بن عبدالعزيز آل سعود أمير المنطقة 
مجلس  أطلق  “ابصر”  الاجتماعية  للمسؤولية  الشرقية  المنطقة  لمجلس  الفخري  الرئيس  الشرقية 
التنموية  مُبادرات إمارة المنطقة الشرقية  “ابصر” إحدى  المنطقة الشرقية للمسؤولية الاجتماعية 
الثاني من  الشرقية وبتنفيذٍ من جامعة الإمام عبدالرحمن بن فيصل الإصدار  بالشراكة مع غرفة 
دراسة واقع المسؤولية الاجتماعية بالمنطقة الشرقية والتي تهدف إلى تسليط الضوء على واقع 
المسؤولية الاجتماعية في فضاء التنمية المستدامة بمكوناتها الاجتماعية والاقتصادية والبيئية، 
في  للإسهام  الشرقية  المنطقة  في  القطاعات  كافة  تنفيذها  يتبنى  التي  والمبادرات  والبرامج 

تحقيق أهداف رؤية المملكة2030. 

المنظور  من  المستدامة  الاجتماعية  المسؤولية  مفهوم  على  الضوء  إلقاء  الدراسة  تستهدف 
 
ً
المتكامل من حيث المفهوم والأبعاد والمداخل النظرية، علاوة على استعراض ما يفوق 25 احتياجا
الخاص  القطاع  تحفيز  إلى  خلالها  من  -ابصر-  مجلس  يسعى  والذي  الشرقية،  المنطقة  في   

ً
تنمويا

 للدور المتوقع منهم في برامج المسؤولية الاجتماعية، والمساهمة في 
ً
على تبنيها ودعمها وفقا

 في رفع أداء المؤشر 
ً
استدامة الاقتصاد الوطني كما نصت عليه رؤية المملكة 2030، والإسهام أيضا

السعودي لأهداف التنمية المُستدامة.

صاحبة السمو الأميرة عبير بنت فيصل بن تركي آل سعود

مناء مجلس المنطقة الشرقية للمسؤولية الاجتماعية -ابصر-
ُ
رئيسة أ

تأتي الدراسة بإصدارها الثاني نتيجة لتكاملية الأدوار  والمسؤوليات بين الجهات المعنية، لاستقراء 
وبناء جسور معرفية لإحداث  المنطقة  تنموية في  واحتياجات  الواقع من مستجدات  ما طرأ على 
الإصدار  مُنذ  الاجتماعية  المسؤولية  إطار  في  المختلفة  المجتمع  قطاعات  بين  المتوازن  التكامل 
الأول للدراسة عام 2017 م وحتى والذي تم دعمه بالتشارك بين -ابصر- وأرامكو السعودية ومدى 
وفي  التنمية  عجلة  دفع  سبيل  في  المُجتمع  تطلعات  تلبية  ومدى  الوطنية،  الاحتياجات  استيفاء 

سياق رؤية السعودية 2030 

لولوة بنت عواد الشمري

أمين عام مجلس المنطقة الشرقية للمسؤولية الاجتماعية -ابصر-
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منطقتي الدمام والخب

منطقة الأحساء

الاجتماعية  للمسؤولية  الشرقية  المنطقة  مجلس  أقام 
“ابصر” ورشة عمل للقطاع الخص لمُناقشة أسس المسؤولية 
-8-22 الموافق  الثلاثاء  يوم  المجلس  مقر  في  الاجتماعية 

والشركات  المجلس  ركاء 
ُ

ش من  عدد  بحضور  وذلك  2023م. 
الاجتماعية  المسؤولية  واقع  دراسة  في  المُشاركين 
تهدف  حيث  والثاني،  الأول  بإصدارها  الشرقية  بالمنطقة 
المسؤولية  أهمية  حول  المُجتمع  ثقافة  رفع  إلى  الورشة 
العلاقة  الاجتماعية ومجالاتها وأنواعها ومبادئها، وتشرح 

بين المسؤولية الاجتماعية والتنمية المُستدامة.

رحلة ابص
بدر  بن  بن طلال  الأمير سعود  الملكي  السمو  رعى صاحب   
محافظ الأحساء ، اليوم ” الأربعاء ”، ورشة عمل بعنوان )دور 
الربحي(  غير  القطاع  نمو  دعم  في  الاجتماعية  المسؤولية 
وذلك   ،  ٢٠٣٠ المملكة  رؤية  وفق   ، الأحساء  محافظة  في 
بشراكة استراتيجية مع فرع وزارة الموارد البشرية والتنمية 
المسؤولية  بإدارة  ممثلًا  الشرقية  بالمنطقة  الاجتماعية 
وأكد  )ابصر(.  المجتمعية  المسؤولية  ومجلس  الاجتماعية 
على  مبنيًا  يكون  وأن  الاجتماعي  العمل  أهمية  سموّه 
وفق  ويسير  والتعليمات،  للأنظمة  مراعية  مؤسسية  أسس 
مشاركة  وتكون  الله-،  -حفظها  الرشيدة  القيادة  تطلع 
2030. وقدمت  فاعلة في تحقيق رؤية المملكة الطموحة 
عواد  بن  لولوة  الأستاذة  )ابصر(  مجلس  عام  أمين  الورشة 
ركاء المجلس بالمنطقة 

ُ
الشمري ، وذلك بحضور عدد من ش

القرار  اصحاب  من  مشاركًا   ٣٠ يفوق  ما  ومشاركة  الشرقية 
العاملين في القطاع غير الربحي بمحافظة الأحساء. وتهدف 
هذهِ الورشة إلى تمكين المسؤولية الاجتماعية وفق روية 
الربحي،  غير  القطاع  أكبر وأعمق في  أثرًا  يحقق  بما   ،  ٢٠٣٠
والتنمية  الاجتماعية  المسؤولية  بين  العلاقة  توضح  كما 
المُستدامة ، وتسلط الضوء على أهم التحديات التي تواجه 
الاجتماعية  المسؤولية  برامج  تسخير  وطُرق  ذاته،  القطاع 
التجارب  بعض  الورشة  تستعرض  كما  لحلها،  الشركات  في 
والممارسات الناجحة في المسؤولية الاجتماعية بالمملكة 

العربية السعودية وخاصة المنطقة الشرقية.

إلى  الرحلة  هذهِ  تهدف 
المسؤولية  ثقافة  نشر 
محافظات  في  الاجتماعية 
استنادًا  الشرقية  المنطقة 
على دراسة واقع المسؤولية 
بالمنطقة  الاجتماعية 

الشرقية. 

رحلة ابصر
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إلى  المُبادرة  هذهِ  تهدف 
والطالبات  الطلاب  توعية 
بشأن التلوث البلاستيكي عن 
براء ومُهندسي 

ُ
طريق توزيع خ

واستثمارهم   KBR شركة 
مُختلف  عبر  التطوع  في 
المنطقة  مُحافظات  مدارس 

الشرقية.

نشاط  المُبادرة  هذهِ  قدم 
ُ
وت

والطالبات  للطلاب  مدرسي 
عن مفهوم تلوث المُحيطات 
سنة  ولمُدة  أعمق  بشكل 
 2023 أغسطس  من  ء 

ً
ابتدا

إلى يونيو 2024.

السمو  صاحبة  أشادت  وقد 
بن  فيصل   بن  عبير  الأميرة 
مناء 

ُ
أ رئيسة  سعود  آل  تركي 

الشرقية  المنطقة  مجلس 
للمسؤولية الاجتماعية “ابصر” 
بين شركة  التكامل  عن هذا 
ابصر  مع  وتعاونهم   KBR
بالمنطقة  التعليم  إدارة  و 
هذهِ  تدشين  في  الشرقية 
أن  شأنها  مِن  التي  المُبادرة 
المُستقبل  جيل  في  تؤثر 
الانتماء  حس  تعزيز  خِلال  مِن 
على  المحافظة  و  الوطني 
والإسهام  الوطنية  الثروات 
المسؤولية  ثقافة  تعزيز  في 
القطاعين  بين  الاجتماعية 
يحقق  بما  والخاص  العام 

مستهدفات الاستدامة.

مبادرة ون أوشن
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ورش عمل يقدمها مجموعة من 

المدربين المعتمدين من الإدارة 

بالمنطـقة  للتعـليم  العــامــة 

في  الدولة  لموظفي  الشرقية 

التــابعــة  الحـكـومـية  الإدارات 

بالمنـطــقة  الإدارية  للمنـطـقة 

الشـرقـية وذلك بـ:

التنسيق المسبق مع الجهات.	 

عمل جدول مزمن لكل جهة.	 

مبادرة 

نلعب بأمان

الألعاب  بمخاطر  بالتوعية  الاجتماعية  المسؤولية  ثقافة  مستوى  رفع 

الإلكترونية.

نشر ثقافة اللعب وأهميته في بناء شخصية الأبناء.	 

التعرف على القيم الرقمية المستهدفة.	 

ترسيخ أواصر المحبة والترابط بين أفراد الأسرة.	 

التأكيد على حماية ووقاية أبنائنا من مهددات الألعاب الإلكترونية.	 

معرفة إيجابيات وسلبيات الألعاب الإلكترونية.	 

كيف يتعلم الأبناء وقاية أنفسهم من مخاطر الألعاب الالكترونية؟	 

معرفة التصنيفات العالمية والتصنيف السعودي للألعاب الإلكترونية.	 

الفئة المستهدفة:

 )رجال-نساء(
ً
)30( موظفا

المدة:

يوم واحد فقط

المدربتاريخ التنفيذم

م
ى  -  2023/12/6-4

لأول
حلة ا

مر
ال

1
20 /5 /1445هـ

4/ 12 / 2023م

محمد بن عبدالله بن علي الغامدي

بندر بن سعد بن عيسى الراجح2

3
21 /5 /1445هـ

5/ 12 / 2023م

ياسر بن حمد بن عبدالله السيد

مهدي بن معيض بن يحي القحطاني4

5
22 /5 /1445هـ

6 /12 / 2023م

عبدالله بن راشد بن عبدالله الورثان

عبدالله بن عبدالرحمن بن عبدالله السعيد6

م
حلة الثانية  - 27-25/ 12 / 2023

مر
ال

7
12 /6 /1445هـ

25/ 12 / 2023م

محمد بن عبدالله بن علي الغامدي

بندر بن سعد بن عيسى الراجح8

9
13 /6 /1445هـ

26/ 12 / 2023م

ياسر بن حمد بن عبدالله السيد

مهدي بن معيض بن يحي القحطاني10

11
14 /6 /1445هـ

27 /12 / 2023م

عبدالله بن راشد بن عبدالله الورثان

عبدالله بن عبدالرحمن بن عبدالله السعيد12

م
حلة الثالثة  - 25-23/ 01 / 2024

مر
ال

13
10 /7 /1445هـ

23/ 1 / 2024م

محمد بن عبدالله بن علي الغامدي

بندر بن سعد بن عيسى الراجح14

15
11 /7 /1445هـ

24/ 1 / 2024م

ياسر بن حمد بن عبدالله السيد

مهدي بن معيض بن يحي القحطاني16

17
12 /7 /1445هـ

25 /1 / 2024م

عبدالله بن راشد بن عبدالله الورثان

عبدالله بن عبدالرحمن بن عبدالله السعيد18

الهدف العام

الأهداف التفصيلية

المحاور التدريبية
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في  الشعبية  السكنية  للأحياء  ألفة  مبادرة  لنجاح  امتدادا 
مرحلتها الأولى استكمل المجلس هذا العام المرحلة الثانية 
زيادة  المبادرة  نجاح  مؤشرات  من  كان  وقد  الأحياء  ذات  في 

عدد الشركاء والخدمات المقدمة.  

الحراك لنجاح هذا  بذل  والشكر موصول لكل فرد مسؤول 

“توحيد جهود القطاعات الثلاث 
في تبني المبادرات والمشاريع التنموية التي 

تستهدف خدمة الانسان والمكان.”

الجهات المقدمة للخدمات المرحلة الثانية

2030 وتحقيق  برؤية  ا 
ً
إيمان

أهدافها جاءت مبادرة ألفة 
السكنية  الأحياء  لخدمة 
الشعبية بالمنطقة الشرقية 
وذلك بتوحيد الجهود بين

القطاعات تحقيقا للتكاملية 
في  مساهمة  الأداء،  في 
وأنسنة  الحياة  جودة  تعزيز 
مختلف  خلال  من  المدن 
الى  تهدف  التي  البرامج 
همة  لمسا ا و ، مة ا ستد لا ا
المـــؤشــــــر  أداء  برفـــع 
السعودي لأهداف التنمية 

المستدامة.

تهــدف المـــبادرة لتقـديم 
نمـوذج ممــيـز بالتكـاتـف 
الاجـتماعي لتحـسين البيئة 
الـداخـلـية والخـارجــية في 
الأحــياء السكنية الشعبية 

لتحسين جودة الحياة.ـ

مـبادرة المنطقة الشرقـية 
للأحـياء السكنية الشعبية

المرحلة الثانية

احصائية المرحلتين
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الجهات المقدمة لدورات المرحلة الثالثة:

منذ أن تم تدشين مجلس المسؤولية الاجتماعية ونحن نسير 
المسؤولية  في  والتكامل  الريادة  لتحقيق  ثابتة  خطى  على 
بالنجاح  تمهين  مشروع  تكلل  الله  من  وبفضل  الاجتماعية 
خلال مرحلتيه الأولى والثانية والذي سعينا فيه إلى تقديم 
الجهات  من  العديد  من  مكون  مسؤول  تكاملي  أنموذج 
المملكة  برؤية  منا  ا 

ً
وإيمان الثالث،  القطاع  لخدمة  المعنية 

2030 سعدنا بتجديد العهد وإطلاق المشروع للمرحلة الثالثة 
الذي نحرص فيه للإسهام في تحقيق أهداف تنمية القدرات 
البشرية في القطاع الغير ربحي ودعم ثقافة الابتكار مرتكزا 
ريادة  لتعزيز  والممكنات  السياسات  وتفعيل  تطوير  على 

المملكة.

“توحيد جهود القطاعات الثلاث 
في تبني المبادرات والمشاريع التنموية التي 

تستهدف خدمة الانسان والمكان.”

رفع  إلى  المشروع  يهدف 
القطاع  موظفي  كفاءة 
 
ً
علميا وإعدادهم  الثالث 

 لتحمل مسئولياتهم 
ً
وعمليا

على  صلاحياتهم  وممارسة 
نحو يكفل الارتقاء بمستوى 
قواعد  ويدعم  المؤسسة 
الوطني  الاقتصاد  تنمية 
في  الثاني  الصف  وتهيئة 

القطاع الثالث.

المرحلة  اطلاق  تم  وقد 
 2023 يناير  في  الثالثة 
المـرحــلة   هــذه  وينـظم 
الشرقية  المنطقة  مجلس 
للمســؤولية الاجــتماعــية  
الجهات  من  عدد  بمُشاركة 
مـــن  لأكــثر  الحـكــومية، 
مستفيدة  جمعية   23
من  الشــرقـية  بالمنطــقة 
القطــاع غــير الربـحـي في 
الفترة من يناير وحتى يونيو 

من العام الجاري.

مشروع التطوير المهني 
للموارد البشرية في 

القطاع الثالث

المرحلة الثالثة

احصائية المراحل الثلاث

احصائية المراحل الثلاث
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مبادرة بطاقة:

أهداف المبادرة:

طرق  أهم  من  واحدة  البريدية  والطوابع  البطاقات  كانت  قديمًا 
تداول الفن من دولة إلى أخرى في  مساحة لا تتجاوز ١٠ في ١٥ سم. 
يكتب الفرد منا مشاعره في رسالة لتصل مرفقة بصورة فنية جميلة 
وطابع دلالي لايمل المتلقي من تأمله. لتصبح مرسال مشاعر ود 
كون معرض فني ومنظومة ثقافية 

ُ
لِت وفرح وتبقى في أدراجنا 

حضارية ترصد معالم المنطقة وتكون شاهدة على تطوراتها.

لاستقطاب  تسعى  مبادرة 
من  المـوهـــبة  أصحــاب 
والمصـوريـن  المصــممين 
يقـوم  بحـيث  والرسـامـين 
بطاقة  بصـناعة  المشـارك 
لإرســـال  للأفــراد  رقـمية 
التــــهانـي والتـبـريـكـــات 
الوطـنية.  الأعــياد  خــلال 
مكّـن 

ُ
ت خلالـها  من  والتي 

الشرقية  المنطقة  مجلس 
للمســؤولية الاجــتماعـية 
الموهوبين  بدعم  )ابصـر( 
خلال  من  أعمالهـم  ونشـر 
واستخدامها  بطاقة  اختيار 
الاعلامية  المنشورات  في 
وسائل  في  بابصر  الخاصة 

التواصل الاجتماعي.

رفع مستوى الثقافة الفنية 
لدى أفراد المجتمع

تنمية المهارات الفنية 
لدى الموهوبين

تسهيل التواصل بين أفراد 
المجتمع ومؤسساته 

والموهوبين 
التسويق للموهوبين 

ونشر أعمالهم 

الخط العربي التصميم الرقميالتصوير الفوتوغرافي الرسم والفن التشكيلي Motion Graphic

اليوم في زمن التكنولوجيا نستطيع أن نجعل الفن يتداول بذات 
بطاقة.  مبادرة  جاءت  هنا  ومن  واحدة  زر  بضغطة  لكن  الفكرة 
لدعم الفنانين والموهوبين وتداول الفن محمل بأطيب المشاعر 

والتهاني والتبريكات.

 برج المياه - الخبر
تصوير: عمر الغشيري

سوق الحب - منطقة الدمام
تصوير: عمير

حي الصبيخة - الثقبة
الفن شرقي - نقوش الشرقية

بطاقــة هــي مبــادرة تســعى لاســتقطاب أصحــاب الموهبــة مــن المصمميــن والمصوريــن والرســامين 
ــاد  ــلال الأعي ــكات خ ــي والتبري ــال التهان ــراد لإرس ــة للأف ــة رقمي ــة بطاق ــارك بصناع ــث يقــوم المش بحي
مكّــن مجلــس المنطقــة الشــرقية للمســؤولية الاجتماعيــة ابصــر بدعــم 

ُ
الوطنيــة. والتــي مــن خلالهــا ت

الموهوبيــن ونشــر أعمالهــم مــن خــلال اختيــار بطاقــة واســتخدامها فــي المنشــورات الاعلاميــة الخاصة 
بابصــر فــي وســائل التواصــل الاجتماعــي.

شروط المشاركة:

خرى.	 
ُ
أصلية ولا تؤخذ من مصادر أ

عالية الجودة.	 
تتناسب مع الأعياد الوطنية أو تدعم هوية المنطقة الشرقية. 	 
يجب أن يكون المشارك هاوي أو صاحب عمل حُر ولا يملك شركة تصميم خاصة.	 
جميع الحقوق محفوظة لدى ابصر ويحق للمجلس استخدام المشاركات لأهداف غير ربحية.	 

آلية المشاركة:

Cards@epcsr.org إرسال المشاركات إلى
اختيار البطاقة المناسبة من خلال فريق فني.

 للحدث مع شكر المشارك المبدع
ً
استخدام البطاقة وفقا

http://Cards@epcsr.org
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الفنانة التشكيلية 
صفاء الجنبي

الفنانة التشكيلية
ميساء سليمان

تصوير: فهد باهدىالموهوبة:جود محمد

تصوير
جاسم الجاسم

الفنانة التشكيلية
أماني قشقري

الفنانة التشكيلية
فهد الكردشي

الموهوبة: إيمان المهري
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تصوير: وليد

ابصر 
مسؤولية

الجهات  مع  مجتمعية  شراكات  عقد 
والمشاركة  الثلاث  القطاعات  في  المماثلة، 
الأداء  في  التكاملية  لتحقيق  الملتقيات  في 
لممارسات  ودعماً  العام،  الصالح  يخدم  بما 
لتحقيق  إسهاماً  الاجتماعية،  المسؤولية 
المملكة  لرؤية  طبقاً  المستدامة  التنمية 
لأهداف  السعودي  المؤشر  أداء  ورفع   ،2030

التنمية المستدامة
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أبرز الشراكات

أبرز الملتقيات والمشاركات

بناء وتحقيق الشراكات 
أحد مستهدفات رؤية المملكة 2030؛ لما لها من أهمية 
ذلك  ويتطلب  الوطنية،  التنمية  عجلة  دفع  في  قصوى 
الأثر،  لتعظيم  وتكاملية  تشاركية  القطاعات  جميع  من 
كفاءة  ورفع  بينهما،  والمنفعة  المعرفة  وتقاسم 
وفاعلية الأعمال والأنشطة، وتخفيض التكاليف، وتحقيق 

الاستقرار والاستدامة.
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أبرز المشاركات

ملتقى “أثر 2” للمسؤولية الاجتماعية بالمنطقة الشرقية “	 
ابصر” شريك نجاح في ملتقى المسؤولية الاجتماعية بمحافظة الأحساء )أثر2) . ولمُشاركة 	 

المسؤولية  برامج  في  المُجتمعي  والإبداع  )الإبتكار  أثر٢  بملتقى  الرابعة  الجلسة  في 
الاجتماعية(

ملتقى بنك الرياض للمسؤولية الاجتماعية: 	 
“ابصر” يُشارك بورقة عمل في ملتقى بنك الرياض للمسؤولية الاجتماعية بمدينة الرياض.	 
الممارسات 	  بين  العنصري  التمييز  على  “القضاء  النقاش  حلقة  في  يُشارك  “ابصر” 

والتشريعات” والتي نظمتها هيئة حقوق الإنسان.
“ابصر” يُطلق فعالية “هيا نمشي” لطلاب وطالبات تعليم الشرقية.	 
ابصر يُبارك لمنسوبيه اجتيازهم برنامج خبير التطوير المؤسسي الذي أقامه مركز التعليم 	 

المستمر بجامعة الإمام عبدالرحمن بن فيصل 
شارك ابصر في اجتماع مدراء الإعلام الذي أقامته أمانة المنطقة الشرقية	 
ابصر يشارك في الملتقى السنوي الثالث باستضافة إمارة عسير.	 
ابصر يُشارك في حفل يوم المسؤولية الاجتماعية بمدينة الرياض.	 
المسؤولية 	  استراتيجية  ومناقشة  إعداد  عمل  ورشة  في  ابصر  من  فريق  مُشاركة 

الاجتماعية لدى شركة المتقدمة للبتروكيماويات.
مجلس ابصر يشارك في معرض صنعتي 2023	 
برعاية سمو نائب أمير المنطقة الشرقية ابصر شريكًا في الملتقى الأول “جسور الشرقية” 	 

للتواصل والتوعية  بالمنطقة الشرقية.
أمير المنطقة الشرقية يرعة توقيع اتفاقية بين “المركز  الوطني لإدارة الدين” و “مجلس 	 

المنطقة الشرقية للمسؤولية الاجتماعية”..

إيجابي  تغيير  إحداث  إلى  الملتقى  يهدف 
المجتمع  أفراد  ومستقبل  حياة  في  نوعي 
المملكة  رؤية  تحقيق  في  والمشاركة 
حيوي  مجتمع  أجل  من  الدور  وتفعيل   2030
خلال  من  طموح  ووطن  مزدهـر  واقتصاد 
التوعية بأهم الموضوعات المتعلقة بأفضل 
الممارسات في مجال المسؤولية الاجتماعية.

للمسؤولية الاجتماعية

الشرقية تبدع في موسمها  الرابع

 كرّم صاحب السمو الملكي الأمير سعود بن نايف بن عبدالعزيز آل سعود مجلس ابصر  	
نظير شراكته الاستراتيجية لمُبادرة الشرقيةتبدع.

أمانة  	 مع  بالشراكة  تبدع  الشرقية  في  ابصر  مشاركات  إحدى  البصرية  الهوية  مُبادرة 
المنطقة الشرقية وإدارة تعليم المنطقة الشرقية، وقد تمّ تنفيذ المُبادرة على بعض 

مدارس المنطقة الشرقية ومحافظاتها.
بدع” 	

ُ
بحضور مجلس ابصر.. اثراء يختتم مُبادرة “الشرقية ت

ملتقى
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ملتقى أثر 2

إن مُشاركة مجلس المنطقة الشرقية للمسؤولية الاجتماعية “ابصر” كشريك 
نجاح في النسخة الثانية من ملتقى المسؤولية الاجتماعية بمحافظة الأحساء 
الدولة  قدمها 

ُ
ت التي  الجُهود  أهمية  على  ليؤكد  الملتقى  جاء  والتي  )أثر2( 

الحرمين  خادم  دُن 
َ
ل من  والرعاية  والاهتمام  الاجتماعية  المسؤولية  لدعم 

الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز وسمو ولي عهده الأمين رئيس مجلس 
الوزارء صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز -حفظهم 
الله- والتي ستسهم في تعزيز المسؤولية الاجتماعية لدى الشركات بالمملكة 
 
ً
والمساهمة في رفاهية المجتمع وتنميته، كما  أن الملتقى يأتي منسجما
مع أهداف مجلس “ابصر” الاستراتيجية للمساهمة الفاعلة في تحقيق رؤية 
المستدامة،  التنمية  لأهداف  السعودي  المؤشر  أداء  ورفع   2030 المملكة 
المبادرات  واقتراح  الاجتماعية  المسؤولية  ثقافة  تعزيز  تستهدف  والتي 
بدعم  وذلك  الشرقية  بالمنطقة  المجتمع  احتياجات  يلبي  مما  العلاقة  ذات 
ومتابعة من صاحب السمو الملكي الأمير سعود بن نايف بن عبدالعزيز أمير 
 
ً
 تحقيقا

ً
المنطقة الشرقية، الرئيس الفخري لـ “ابصر”، كما يأتي الملتقى أيضا

بإصدارها  الشرقية  بالمنطقة  الاجتماعية  المسؤولية  واقع  دراسة  لمخرجات 
دليل   – الاجتماعية  المسؤولية   في مواصفة 

ً
أيضا للإسهام   

ً
الأول، وتمكينا

الشركات من خلال نقل التجارب الناجحة وتبادل المعرفة وتحقيق التشاركية 
والتكاملية.

 لمخرجات دراسة واقع المسؤولية الاجتماعية 
ً
تحقيقا

 للإسهام في مواصفة 
ً
بالمنطقة الشرقية، وتمكينا

المسؤولية الاجتماعية”

شركاء النجاح

م ) 2023رثأ ( ةيعام:ىحٜلاا ةيلوؤسلما ىقتللم ةظوفحلما قوقحلا عيمحٜ

 لاجم يف كرتشملا لمعلاو لماكتلا يف ةدايرلاانتيؤر
.ةيعامتجلاا ةيلوؤسملا

 تاردابم ينبتو تاكارشلا ءاــنبو لماكتلا ىلع يريخلاو صاخلاو ماعلا عاطقلا زيفحت
 ابًاــجيا سـكعنتو ةيعامتجلاا ةيلوؤسملا لاجم يف لمعلا زيزعت فدهتست تاطاشنو

.ةيقرشلا ةقطنملا يف ةمادتسملا ةيمنتلا ىلع

ةيجيتارتسلاا رصبا ةيعامتجلاا ةيلوؤسملل ةيقرشلا ةقطنملا سلجمتاردابم

  ةةصصننمم
تتااررددااببممللاا

  ءءااسسححلألأاا  ررييببعع

  ننووننففلللل

ةةييللييككششتتللاا

ةةييببااببشش  ىىؤؤرر

انتلاسر

ينورتكللاا عقوملا

ةيعامتجلاا ةيلوؤسملا جمارب يف يعمتجملا عادبلااو راكتبلاا
ييررممششللاا  ددااووعع  تتننبب  ةةووللوولل  ..أأ  ::ممييددققتت

ييننووررتتككللاا  ممااظظنن  ءءااننبب

  ةةييللووؤؤسسممللاابب  صصااخخ

ةةييععااممتتججلالااا

ءاسحلأاةظفاحم يف  رصبا ةيعامتجلاا ةيلوؤسملل ةيقرشلا ةقطنملا سلجم

@epcsrsa
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ابصر 
والمجتمع

الموجهة  الفعاليات  و  الأنشطة  من  سلسلة 
لكافة أطياف المجتمع في الأيام العالمية و 

المناسبات الوطنية و الدينية.
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الارتباط بالتنمية المستدامة

أنشطة وفعالياتزياراترعاية وتشريف

ابصر والمجتمع

سلسلة موجهة لكافة أطياف المجتمع في الأيام العالمية والمناسبات الوطنية والدينية  
نقوم فيها بمشاركة المجتمع بِـ ) رعاية سمو الأميرة وتشريفها لعدة مناسبات - زيارات فريق 
ارتباط  المستدامة  التنمية  أهداف  وبين  بينها  المشاركات  وهذه  وفعاليات(  أنشطة   - ابصر 

وثيق.

ترتبط التنمية المستدامة ارتباطًا وثيقا بالمجتمع، وقد شهد مفهوم التنمية 
المتحدة،  الأمم  لهيئة  دولية  مؤتمرات  ثلاثة  عبر  ا 

ً
ملحوظ تطورًا  المستدامة 

في  الإنسان”،  بيئة  “مؤتمر  أولها   .)2002( وعام   )1972( عام  بين  عُقِدت 
دي  ريو  في  الأرض”  قمة   – والتنمية  “البيئة  والثاني  بالسويد؛  استوكهولم 
جانبرو بالبرازيل )1992(؛ والثالث “التنمية المستدامة” في جوهانسبورغ بجنوب 
أفريقيا. وقد عبر هذا التطور عن استجابة عالمية لربط الإنسان بالبيئة وبخزانة 
الموارد. )United Nations General Assembly, 1972( فظهرت تحت مسمى هذا 
المفهوم في مرحلة ما بعد الحداثة، خمس طوائف من الأدبيات والنظريات، 
أحد تلك الأدبيات يركز على تحسين نوعية الحياة. كما تهتم بحقوق الإنسان 
القيمية  والأبعاد  والموارد،  للثروة  العادل  والتوزيع  والعدالة،  والمساواة 
المضامين  تلخيص  ويُمكن   .)23-18 )السروجي،2008:  للتنمية  والثقافية 

والمسميات الأخرى للتنمية بالآتي:

وتمكين  والمجتمع،  الدولة  بين  التوازن  تحقيق  هي  المستدامة  ”التنمية 
التطوعية بممارسة  للمنظمات  التنمية، والسماح  ليؤدي دورًا في  المجتمع 
تسمح  تعاونية  علاقة   

ّ
ظل في  الطرفين،  بين  ا 

ً
متوازن  

ً
تفاعلا يعكس  دَورٍ 

للدولة بتنفيذ برامجها التنموية وممارسة التوزيع العادل للموارد، مع ضمان 
استقلاليتها والتركيز على الدولة القوية الفاعلة والقادرة على توجيه مجالات 
اللازمة  والأسس  القواعد  وضع  خلال  من  حدودها،  داخل  الإنساني  النشاط 

لبناء مجتمع قوي ) السروجي،2008: 13(.

المصدر:  الدراسة النظرية من دراسة واقع المسؤولية الاجتماعية الإصدار الثاني-

المجتمع المتماسك السعيد

هو أهم أسس الازدهار الاقتصادي لمجتمع مواطنه مسؤول، 

وجذوره راسخة تستند على قيم الإسلام السمحة والفخر بالوطن، 

مع الاعتزاز بالتراث والثقافة السعودية
رؤية السعودية 2030 - مجتمع نابض بالحياة

أبرز  المناسبات والمشاركات

شركاء النجاح
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 رعاية حفل 
رواء الأمة )6(

 رعاية حفل إجلال السادس 
لتكريم حافظات القرآن

رعاية احتفال أبناء 
جمعية إرادة بيوم التأسيس

رعاية فعاليات 
معرض خليجية )1( 

رعاية حفل التميّز لخريجات 
جامعة الملك فيصل

رعاية حفل تخرج 
جامعة الملك فيصل 

رعاية حفل تكريم
جائزة جود الجامعة

رعاية حفل تكريم 
سفيرات التفوق

تشريف حفل تخرج 
كليات الأصالة

رعاية ندوة 
هيئة حقوق الانسان

تشريف حفل 
مسابقة أقرأ

رعاية معرض
”اكتشف الخبر ”

رعاية معرض 
الجلابيات إبداعات 22

تحت رعاية صاحبة السمو

زيارة مهرجان النهّام 2023 
بالدمام

رعاية معرض ”قطاف الخير 
الثاني عشر“ بالخب

رعاية معرض “مليونير”

أقيمت عدة مناسبات في المنطقة الشرقية من أبرزه
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م بالوطن ونحقق للوطن 
ُ
نحل

ترابه، هو وطنٌ يحمل ذكرى رفع  وكل يوم نعيشه على 
عهد  منذ  وإنجازاته  بعطائه  الله،  من  بفضل   

ُ
ترفرف راية 

الملك عبدالعزيز بن عبدالرحمن آل سعود. 

وها نحن اليوم نحمل راية التوحيد في عالي السماء بكل 
فخر واعتزاز، بدستور القرآن والسنة وقيمنا الأصيلة، بولاء 
دؤوب  وعمل  يتوقف،  لا  وشغف  يتنامى،  وعشق  يكبر، 
 ”2030 السعودية   “ الطموحة  رؤيتنا  تحقيق  في  لنساهم 
في  أعلى  وطموحات  الله  بعون  أخرى  قصص  ونسطر 
كافة المجالات، بعزم ولاة أمر وقيادة عظيمة ولله الحمد 

اء مخلصٍ ومعطاء. 
ّ
وشعبٍ بن

سمو الأميرة عبير بنت فيصل بن تركي آل سعود 
-حفظها الله-

تركي  بن  بنت فيصل  الأميرة عبير  ابصر   مناء 
ُ
أ رئيسة  بحضور 

المؤسسي  الاتصال  إدارة  أقامت  الله  حفظها  سعود  آل 
من  عدد  وبحضور  المجلس  ومنسوبات  لمنسوبي  احتفالًا 
تحت  السعودي93،  الوطني  اليوم  بمناسبة  المجلس  مناء 

ُ
أ

شعار وطني مسؤوليتي.

وقد وجهت سموها فريق ابصر لزيارة دار الرعاية الاجتماعية 
الاحتفاء  في  لمشاركتهم  لهم  الهدايا  وتقديم  بالدمام 

باليوم الوطني السعودي.

كما شارك مجلس المنطقة الشرقية للمسؤولية الاجتماعية 
ابص بالتعاون مع مركز الملك عبدالعزيز الثقافي العالمي 
إثراء، بفعاليات اليوم الوطني السعودي93 بمركز إثراء من 
خلال مشاركة الحرفيين والفنانين لإبراز إبداعهم ومنتجاتهم 
التي تمثل هويتنا وتعبّر عن ثقافتنا في هذا اليوم المجيد.
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نبذة 
عن ابصر

إبصر لنبصر .. طريقنا إلى النور
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رؤيتــنا:
الريادة في التكامل والعمل المشترك في مجال المسؤولية الاجتماعية.

رسالتنا:
مبادرات  وتبني  الشراكات  وبناء  التكامل  على  والخيري  والخاص  العام  القطاع  تحفـيز 
ونشاطات تستهدف تعزيز العمل في مجال المسؤولية الاجتماعية وتنعكس ايجابا على 

التنمية المستدامة في المنطقة الشرقية.

قيـمنا:
الاحترافية - المبادرة - التميز - المسؤولية - الشراكة - الشفافية

أهدافنا:
تعزيز كفاءة الأداء المؤسسي للمجلس. . 1
تعزيز  ثقافة المسؤولية الاجتماعية في الجهات الحكومية والخاصة. . 2
المحلي . 3 المستوى  على  المماثلة  والجهات  المجلس  بين  استراتيجية  شراكات  إقامة 

والإقليمي والدولي والعالمي. 
احتياجات . 4 تلبي  والتي  الاجتماعية  المسؤولية  ببرامج  العلاقة  ذات  المبادرات  اقتراح 

المجتمع خصوصا ما يتعلق بالبرامج الاجتماعية والبيئية والاقتصادية والمعرفية.
تعزيز مشاركة المجتمع في تطوير برامج المسؤولية الاجتماعية.. 5

عن أبصر

فريق ابصرالهيكل التنظيمي

نعمل معًا للتكامل 
والعمل الريادي في مجال المسؤولية الاجتماعية 

ولتعزيز كفاءة الأداء المؤسسي للمجلس.

إدارة المشاريع والمبادرات

arwa.a@epcsr.org أروى بنت عبدالله الغامدي

lolwah@epcsr.org لولوة بنت أحمد الدوسري

إدارة الشؤون المالية والإدارية

reem@epcsr.org ريم بنت زيد الزيد

إدارة الشؤون المالية والإدارية

Rania@epcsr.org رانيا بنت ابراهيم

Jawaher@epcsr.org جواهر بنت محمد مختار هوساوي

إدارة الاتصال المؤسسي

arwa@epcsr.org أروى بنت خميس الهزيم

reem@epcsr.org ريم بنت زيد الزيد

dina@epcsr.org دينا بنت عبيد العتيبي

Mona@epcsr.org

Taif@epcsr.org

منى بنت سالم البقار

طيف بنت فواز الكثيري

نادية بنت عثمان الزهراني

علي بن صالح الحسن

Nadia@epcsr.org

Ali@epcsr.org

Nasser@epcsr.orgناصر بن صالح الشهري

mailto:arwa.a@epcsr.org
mailto:lolwah@epcsr.org
mailto:reem@epcsr.org
mailto:Rania@epcsr.org
mailto:Jawaher@epcsr.org
mailto:arwa%40epcsr.org?subject=
mailto:reem@epcsr.org
mailto:dina@epcsr.org
mailto:Mona%40epcsr.org?subject=
mailto:ali%40epcsr.org?subject=
mailto:nasser@epcsr.org
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انجازاتنا

شركاء النجاح
إن نجاح المسؤولية الاجتماعية لا يقتصر فقط على جهد واحد، بل بحاجة لتضافر جميع 
الجهود من أجل الإسهام الفعال  في بناء مجتمع يتمتع أبناؤه بروح المبادرة والمسؤولية 
والأخذ بزمام المبادرة نحو تشكيل واقع مغاير للواقع الحالي  وهذا يتطلب اقتناع كل 
فرد ومواطن بأهمية المسؤولية الاجتماعية، وأن تكون نابعة من داخله حتى تتوحد 
هذه الجهود في بناء منظومة اجتماعية يشارك فيها الكل ليشعرون بأنهم أعضاء فاعلين 

لديهم القدرة على تحمل أعباء الواقع بروح مُبادِرة.

“كل إنجاز كان إنجاز مجموعة. 
ونحن جزء من كل”
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